
 

  

 



  
  

  

 

  



  
  

  

 

 دليل البرنامج

 بعنوان:أن نرحب بكم في هذا البرنامج التدريبي    والمشاركات يسرناأعزائي المشاركين  

 [ مهارات مهنية للتطوير والامتثال]

نعدكم بتقديم تجربة تدريبية متكاملة تتميز بالجودة العالية، سواء في محتوى الصوت أو النصوص المكتوبة 

 .ونشكركم على اهتمامكم وتفاعلكم الذي سيكون له أكبر الأثر في إثراء البرنامج 
 

 وصف المقرر: 

العمدددددل المت يرة  م   بل   بل دددددات  في  للنجدددددا   المحي البيمدددددة  التطوير  اعزيز مهدددددارات  إهى  يهدددددد  هدددددذا المقرر 

مجموعة متنوعة م  الأنشدددددطة التعليمية، سدددددلتعر  المشددددداركون على المهارات الأسددددداسدددددية مثل التواصدددددل  

 أدوات واسدددددددددددد راتيجيدددد
 
 ات لتعزيز القدددددرة الفعددددال، إدارة الووددددك، والتفكير النقدددددي  سدددددددددددديوتر المقرر أي دددددددددددددددا

وتدددحدددقددديددد    المدددحدددي  أدا دددهدددم  تدددحسدددددددددددددديدددن  مددد   الأتدددراد  يدددمدددكددد   مدددمددددددا  الددديددددددديدددثددددددة،  الدددتدددحددددددديددددددات  مدددم  الدددتدددكددديدددف   عدددلدددى 

  أهداتهم الشخصية

 :الهد  العام م  المقرر  

تطوير المهارات المهنية الأسددددددددداسدددددددددية لدى المشددددددددداركين لتعزيز أدا هم وييادة ودر هم على التكيف مم الت يرات  

  المستمرة في سوق العمل

 الأهدا  التفصيلية للمقرر: 

 على أن:
 
 وكف ا

 
 بنهاية هذا المقرر يكون المتدرب وادرا

  ال الدددفدددعدددددد  والدددتدددفدددددداعددددددل  الدددعدددمددددددل  ا دددتدددمدددددداعددددددات  فدددي  بدددو ددددددددددددددو   الأتدددكددددددار  عددد   الدددتدددعدددلددديدددر  عدددلدددى  ودددددددرتدددددده   يدددطدددور 

 مم الزمبء والعمبء 

  يطل  تقنيات تعالة في إدارة المهام وتحديد الأولويات لتحقي  الإنجاي في الأطر الزمنية الميددة 

  يستخدم مهارات التفكير النقدي والتحليلي في التعامل مم المشكبت اليومية 

  يتلنى اس راتيجيات مرنة للتكيف مم الت يرات التنظيمية والليئية في العمل 

  يعمل  م  ترق متعددة التخصصات ويعزي ثقاتة التعاون والمسؤولية المش ركة 

  يل زم بالسلوكيات المهنية ووواعد العمل الأ بوية المرتلطة بالامتثال المؤسس ي 

 يتعر  على أساسيات الأنظمة والسياسات الدا لية المتعلقة بالنزاهة والسلوك المحي والامتثال  

  



  
  

  

 

 :اش راطات السبمة 

 .يجب التقيد بإ راءات السبمة دا ل المعامل والمختبرات 1

 أن يرتدي المببس المناسلة   2

 أن يتقيد بالقواعد العامة لسبمة المعدات الكهربائية   3

 :التجهيزات المطلوبة 

   واعة تدريبية 1

   معمل حاسب آهي 2

  توتير منصة ات را ية للتواصل 3

 

  طة الوحدات )النظرية والعملية(:  

 الوحدات )النظرية والعملية(
 عدد الساعات التدريب 

 العملية النظرية

 6 3 مهارات الاتصال الفعال والإنصات الوظيفي  1

 6 2 تنظيم المهام وإدارة الووك  2

 4 3 حل المشكبت والتفكير التحليلي 3

 6 2 التكيف مم الت ير والمرونة المؤسسية  4

 4 4 العمل  م  ترق متعددة التخصصات  5

 6 2 السلوك المحي والامتثال المؤسس ي  6

 المجموع 
16 32 

 ساعة   48

 

  



  
  

  

 

 المخطط العام للوحدات:  

 عدد الفقرات  المدة بالساعات  الميتوي 

 الوحدة التدريبية الأوهى  

 ( مهارات الاتصال الفعال والإنصات الوظيفي)
 تقرة  30 9

 الوحدة التدريبية الثانية  

 (تنظيم المهام وإدارة الووك )
 تقرة   27 8

 الوحدة التدريبية الثالثة  

 (حل المشكبت والتفكير التحليلي)
 تقرة   24 7

   الوحدة التدريبية الرابعة

 (التكيف مم الت ير والمرونة المؤسسية)
 تقرة   27 8

 الوحدة التدريبية الخامسة 

 ( العمل  م  ترق متعددة التخصصات)
 تقرة   28 8

 الوحدة التدريبية السادسة 

 ( السلوك المحي والامتثال المؤسس ي)
 تقرة   27 8

 تقرة  163 48 المجموع 

 

  



  
  

  

 

  

 الوحدة التدريبية الأوهى 

 الفعال والإنصات الوظيفي  الاتصالمهارات 



  
  

  

 

 الزمني للوحدة التدريبية الأوهى  المخطط

 



  
  

  

 

 

 

 



  
  

  

 

  

 الثانيةالوحدة التدريبية  

 تنظيم المهام وإدارة الووك 



  
  

  

 

 الثانية الزمني للوحدة التدريبية  المخطط
 

 



  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
  

  

 

  

 الثالثةالوحدة التدريبية  

 حل المشكبت والتفكير التحليلي 



  
  

  

 

 الثالثة الزمني للوحدة التدريبية  المخطط

 



  
  

  

 

 

 

 

  



  
  

  

 

 

  

 الرابعةالوحدة التدريبية  

 التكيف مم الت ير والمرونة المؤسسية



  
  

  

 

 الرابعةالزمني للوحدة التدريبية  المخطط
 

 



  
  

  

 

 

 

 
  

 

 

  



  
  

  

 

 

 

  

 الخامسة الوحدة التدريبية  

 العمل  م  ترق متعددة التخصصات



  
  

  

 

 الخامسة الزمني للوحدة التدريبية  المخطط

 



  
  

  

 

 

  



  
  

  

 

 

 

  

 السادسة الوحدة التدريبية  

 السلوك المحي والامتثال المؤسس ي



  
  

  

 

 السادسةالزمني للوحدة التدريبية  المخطط

 

 



  
  

  

 

 

 

 

 

 


